
МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА   РФ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«БРЯНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

Трубчевский филиал 

 

 

                   УТВЕРЖДАЮ 

              Директор центра СПО 

             _________Суконкин А. Н. 

  

«23» мая 2024г. 

 

 

 

 

                                                                                                                    

 

РАБОЧАЯ  ПРОГРАММА  

производственной  практики (по профилю специальности) 

для специальности  

35.02.15 Кинология (базовый уровень) 

Профессиональный модуль: ПМ. 06 Выполнение работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, должностям служащих 

МДК.06.01.Выполнение работ по профессии рабочих Собаковод 

 

 

 

 

 

 

 

Брянская область 

2024 



СОДЕРЖАНИЕ 

 

 стр. 

1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

 

4 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 

 

5 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 

 

9 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  ПРАКТИКИ  

 

15 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  ПРАКТИКИ  

 

17 

 

 

6. ПРИЛОЖЕНИЕ 18 

 

  



1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ  

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа производственной практики (практики по профилю 

специальности) является частью  программы  подготовки специалистов 

среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 35.02.15 Кинология 

1.2. Место производственной практики в структуре программы  

подготовки специалистов среднего звена:  
Программа производственной практики является частью ППССЗ  по 

специальности СПО специальность 35.02.15 Кинология в части освоения 

основного вида профессиональной деятельности (ВПД):   

          - выполнение работ по профессии рабочих  Собаковод 

 

1.3. Цели и задачи  практики – требования к результатам освоения  

производственной практики: 

- закрепление и углубление знаний, полученных обучающимися в процессе 

теоретического обучения; 

- приобретение необходимых умений и опыта практической работы по 

изучаемой специальности. 

Задачи практики по профилю специальности: 

- формирование у обучающегося общих и профессиональных компетенций; 

- приобретение практического опыта, реализуемого в рамках ППССЗ СПО по 

основным видам профессиональной деятельности для последующего освоения 

ими общих и профессиональных компетенций по специальности 35.02.15   

Кинология 

 

Организация проведения практики 

 

1.4. Количество часов на освоение программы практики: 

Рекомендуемое количество часов на освоение программы производственной 

практики (по профилю специальности)  - 72 часов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Результатом освоения производственной практики по профилю 

специальности является освоение  общих компетенций (ОК): 

 

Код Наименование результата обучения 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

 

профессиональных (ПК) компетенций: 

 

Вид профессио- 

нальной 

деятельности 

 

Код 

 

Наименование результатов практики 

 

 

ПМ.06 

Выполнение 

работ по рабочей  

профессии 

«Собаковод»  

ПК 1.1. Обеспечивать уход за собаками с использованием 

необходимых средств и инвентаря. 
ПК 1.2. Проводить кормление собак с учетом возраста, породы и 

видов служб. 
ПК 1.3. Проводить выгул собак. 

ПК 1.4. Под руководством ветеринарных специалистов 

участвовать в проведении противоэпизоотических 

мероприятиях. 
ПК 2.5. Ухаживать за молодняком 

ПК 2.4. Применять технику и различные методы разведения 

собак. 

 
ПК 3.1. Готовить собак по общему курсу дрессировки. 



 

 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ  

 

3.1. Объем производственной практики   

 

Практика по профилю  Объем 

Недель часов 

ПМ.06 2 72 

   
Итоговая аттестация: дифференцированный. зачет  

 

 



3.2. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 

Наименование ПМ и 

МДК 

Содержание практики  Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

ПМ.06 Выполнение работ по 

профессии  рабочих 

«Собаковод» 

72  

Тема 12. Анатомо-

физиологические 

особенности строения 

собак  

Вводный инструктаж. 

Проведение первичного 

осмотра собак. 

1. Измерение температуры 

тела, частоты дыхания, пульса. 

2. Познакомиться с 

документами первичного учёта 

собак. 

6 2 

Тема 13. Разведение 

собак 

Содержание             

30 

 

2 

 

 

 

2 

 

 

 

1 

 

2 

 

 

2 

1. Описание недостатков и 

пороков экстерьера 

различных пород собак. 
    Описание недостатков и 

пороков экстерьера собак. 

    Определение окраса и масти. 

6 

 

 

 

 

 

6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 

 

 

 

 

 

6 

 

 

 

 

2. Определение 

конституциональных типов 

собак. 

    Определение и описание 

конституциональных типов 

собак.  

    Определение возраста собак 

по зубам. 

    Определение кондиций 

собак. 

    Контроль за ростом и 

развитием собак. 

3. Установление соответствия 

стандартам экстерьера 

различных пород собак. 

    Установление соответствия 

стандартам экстерьера собак, 

разводимых в хозяйстве. 

4. Составление родословных 

собак. 

    Заполнение форм первичного 

зоотехнического учёта 

    Составление родословных 

собак  

5. Выявление самок в охоте. 



    Выявление самок в охоте. 

    Определение оптимального 

периода для вязки  

искусственного осеменения 

собак. 

    Подготовка собак к вязке 

6 

Тема 14. Корма и 

кормление собак 

Содержание 24  

1. Определение норм 

кормления для собак 

различных половозрастных 

групп. 

    Определение потребности 

собак в питательных веществах 

с учётом возраста,              

физиологического состояния, 

породы и видов служб. 

 

8 

 

 

 

 

 

 

12 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 

 

2 

 

 

2 

2. Составление рационов для 

собак. Анализ рационов для 

собак 

    Составить рационы для 

собак, разводимых в хозяйстве. 

    Составление и анализ 

рационов для собак с учётом 

возраста и физиологического 

состояния. 

    Анализ рационов для собак в 

питомнике 

    Сбалансировать рационы по 

минеральным веществам и 

витаминам 

3. Приготовление кормов и 

кормления собак 

    Изучить способы подготовки 

кормов к скармливанию 

    Приготовление кормов к 

скармливанию 

    Кормление животных 

согласно рациона и распорядка 

дня  

Тема 15. Содержание 

собак и уход за ними 

Содержание 12  

1. Составление распорядка 

дня для собак 

    Составление распорядка дня 

для собак, выгуливание собак. 

4 

 

 

 

4 

 

 

 

 

 

2 

 

 

2 
2. Первичный осмотр собак: 

сбор анамнеза, общее 

обследование 

    Проведение первичного 

осмотра собак. 

    Регистрация животных. 

    Основные, дополнительные и 

специальные методы 



исследования животных. 

    Сбор анализов для 

лабораторных исследований 

 

 

 

 

4 

3. Профилактические 

мероприятия в питомниках. 

    Приготовление 

дезинфицирующих растворов 

для обработки инвентаря и 

предметов по уходу за 

животными. 

    Выполнение работ по уходу 

за инвентарём и предметами 

ухода животными. 

    Участие в проведении 

дезинфекции, дезинсекции и 

дератизации питомника 

    Уход за помещениями и 

территорией 

    Измерение основных 

параметров микроклимата в 

помещении для содержания 

собак 

Всего: 72  

 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация данной программы требует необходимость прохождения 

практики на предприятии любой организационно-правовой формы и вида 

деятельности.   

4.2. Практика выездная, концентрированная  

4.3. Информационное обеспечение обучения 
Гриценко, В. В. Техника дрессировки собак: навыки послушания : учебное пособие для 

 вузов / В. В. Гриценко. — 5-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 272 с. — ISBN 

978 

-5-8114-8959-6. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/185938 

2. Гриценко, В. В. Словарь дрессировщика / В. В. Гриценко. — 5-е изд., стер. — Санкт-

Петербург : Лань, 2023. — 272 с. — ISBN 978-5-507-46130-1. — Текст : электронный // Лань : 

электронно-библиотечная система. — URL: https:// 

e.lanbook.com/book/298502 

3 . Блохин, Г. И. Кинология : учебник для спо / Г. И. Блохин, Т. В. Блохина. — 2-е изд., стер.  

— Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 288 с. — ISBN 978-5-8114-9071-4. — Текст : электронный  

// Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/184076 

4. Гриценко, В. В. Дрессировка собак. Теоретические основы : учебное пособие для спо / 

 В. В. Гриценко. — 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 364 с. Режим доступа 

 https://e.lanbook.com/book/171852 

5. Хохрин, С. Н. Кормление собак : учебное пособие для вузов /  

С. Н. Хохрин, К. А. Рожков, И. В. Лунегова. — 3-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2022.  

— 288 с. Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/187712 



Дополнительная литература: 

1. Журнал «Мой друг собака» 

2. Журнал «Друг собак» 

3. Журнал «Собака и Я» 

4. Семенченко С. В., Служебное собаководство. Практикум : учебное пособие для вузов /  

С. В. Семенченко, А. С. Дегтярь. — 5-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 100 с.  

— ISBN 978-5-8114-9328-9. — 

 Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com 

/book/189491 

5. Фаритов, Т. А. Практическое собаководство : учебное пособие для вузов / Т. А. Фаритов, 

 Ф. С. Хазиахметов, Е. А. Платонов. — 6-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 448 с 

. — ISBN 978-5-8114-9103-2. 

 — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook. 

com/book/184200 

Обеспечение образовательного процесса электронно-библиотечными 

системами  

ЭБС Znanium.com 

www.gafgaf.ru  

Портал о собака 

http://kinlib.ru/books/item/f00/s00/z0000008/st005.shtml Библиотека по собаководству 

ИС "Единое окно" 

eLIBRARY.RU 

 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ 

ПО ПРОФИЛЮ 

Обучающийся по результатам производственной практики представляет 

в колледж отчетную документацию: 

1. Отчет по производственной практике (в т.ч. ежедневник) 

2. Аттестационный лист 

3. Характеристику руководителя практики от предприятия 

Контроль и оценка результатов освоения производственной практики 

осуществляется руководителем практики в процессе наблюдения, а также 

выполнения обучающимися индивидуальных заданий по практике. 

Результаты   практики по профилю 

усвоенные знания  

Формы и методы контроля и оценки 

результатов практики 

В результате освоения практики 

обучающийся должен иметь практический 

опыт: 

определения периода, благоприятного для  

вязки собак: ПК 2.1.; ОК 1-9; 

вязки собак: ПК 2.3.; 2.4. ОК 1-9; 

содержания производителей: ПК 2.1.; ОК 1-9; 

выращивания щенков: ПК 2.5.; ОК 1-9; 

готовить собак по общему курсу дрессировки: 

ОК 1-9;ПК3.1; 

оформления документов о происхождении 

собак: ПК 2.1.; ОК 1-9; 

Текущий/ письменный -Дневник практики 

Итоговый/письменный-отчет 

 

 

https://e.lanbook.com/
https://e.lanbook/
http://kinlib.ru/books/item/f00/s00/z0000008/st005.shtml


В результате освоения практики 

обучающийся должен уметь:  

подбирать пары производителей с учетом их 

достоинств и недостатков для улучшения 

рабочих и породных качеств: ПК 2.1; 2.2; 2.3; 

2.4; 2.5.; ОК 1-9 

определять сук в эструсе (охоте): ПК 2.1; 2.2; 

2.3; 2.4; 2.5.; ОК 1-9  

организовывать кормление производителей и 

уход за ними: ПК 2.1., 2.5.; ОК 1-9; 

применять специальную технику вязки: ПК 

2.4.; ОК 1-9  

готовить собак по общему курсу дрессировки: 

ОК 1-9; ПК3.1; 

оформлять документы о происхождении 

собак: ПК 2.1.; ОК 1-9; 

Текущий/ письменный -Дневник практики 

Итоговый/письменный-отчет 

 

 

В результате освоения  практики 

обучающийся должен знать:  

признаки половой охоты собак: ПК 2.1.; 2.2.; 

2.3.; 2.4.; 2.5.; ОК 1-9 

технику вязки собак: ПК 2.4.; ОК 1-9 

особенности роста и развития щенков разных 

пород содержания, кормления собак и ухода 

за ними: ПК 2.5.; ОК 1-9; 

 методику подготовки собак по общему курсу 

дрессировки: ОК 1-9; ПК.3.1. 

Текущий/ письменный - Дневник практики 

Итоговый/ письменный - отчет 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

 
Министерство сельского хозяйства Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Брянский государственный аграрный университет» 

Трубчевский филиал 

 

 

 

ОТЧЕТ 
о прохождении производственной практики 

 (по профилю специальности) 

 

 

Профессиональный модуль  

ПМ.06 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих,  МДК.06.01 Выполнение работ по профессии 

рабочих «Собаковод»   

по специальности 

35.02.15   Кинология 

 

 

студента (ки)  группы _________________ 

__________________________________________________________________

__ 
(фамилия, имя, отчество) 

 

Наименование организации: 

__________________________________________________________________

__ 

 

Руководитель практики от профильной организации: 

________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество, должность) 

 

Руководитель практики от образовательной организации 

__________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество, должность) 

 

Оценка:___________________ 

 

Брянская область 

20__ 

  



ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

 

Министерство сельского хозяйства Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего  

образования «Брянский государственный аграрный университет» 

Трубчевский филиал 

 

  

Утверждаю: 

Заместитель директора по ПО  

и ВР центра СПО 

 

____________ Лупекина О. М. 

«____»_______________20___г 

 

 

Задание 

на производственную практику (по профилю специальности) 

_____________________________________________________________________________

___ 

(Ф.И.О.) 

Специальность: 35.02.14 

курс ________, группа______________  

Профессиональный модуль: 

ПМ.06. Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих,  МДК.06.01. Выполнение работ по профессии 

рабочих Собаковод   

Место прохождения практики:  

 

Сроки практики: с ______________ по _______________ объем часов:   72  ч. 

 

Виды работ, обязательные для выполнения (соответствуют рабочей программе 

профессионального модуля): 

1 Обеспечивать уход за собаками с использованием необходимых средств и инвентаря. 

2 Проводить кормление собак с учетом возраста, породы и видов служб. 

3 Проводить выгул собак. 

4 Под руководством ветеринарных специалистов участвовать в проведении 

противоэпизоотических мероприятиях. 

5 Ухаживать за молодняком 

6 Применять технику и различные методы разведения собак. 

7 Готовить собак по общему курсу дрессировки. 

 

Индивидуальное задание (заполняется в случае необходимости дополнительных видов 

работ или теоретических заданий для выполнения курсовых, выпускных 

квалификационных работ, решения практикоориентированных задач, и т. д.) 



______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 

За период практики студент должен: 

1. Пройти инструктаж по охране труда и пожарной безопасности. 

2. Получить практический опыт. 

3. Предоставить отчет по практике, который должен состоять из: 

 Титульный лист;     

 Задание на практику; 

 Аттестационный лист; 

 Характеристика; 

 Дневник прохождения практики; 

 Текстовая часть отчета; 

 Список литературы; 

 Фотоотчет (по возможности). 

 

Задание выдал руководитель практики 

(от образовательной организации): 

 __________________________________________ 
(подпись)                                             (ФИО)

 

 

 

Согласовано: руководитель практики от профильной организации 

_____________________________________________________________________________ 

(должность, фамилия, имя, отчество____________________________________________ 
                           (подпись) 

 

                             (МП) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПРИЛОЖЕНИЕ 3
 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 

ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

   Ф.И.О. обучающегося __________________________________________________ 

Образовательная 

организация 

Трубчевский аграрный колледж -  

филиал федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования  

«Брянский государственный аграрный университет» 

№ группы  __________________________ 

Специальность  35.02.15   Кинология 

Профессиональный 

модуль 
ПМ.06. Выполнение работ по одной или нескольким 

профессиям рабочих, должностям служащих,  

МДК.06.01. Выполнение работ по профессии рабочих 

Собаковод   

Место практики  __________________________________________________ 

__________________________________________________ 

Срок прохождения 

практики 

 

с ______________ по ______________ в объеме   72   ч. 

ОЦЕНКА СФОРМИРОВАННОСТИ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 

КОМПЕТЕНЦИЙ 

Код 
Формируемые профессиональные  

компетенции (ПК) 

Уровень освоения 

профессиональных 

компетенций 

(освоена/не освоена) 
ПК 1.1. Обеспечивать уход за собаками с использованием 

необходимых средств и инвентаря. 
 

ПК 1.2. Проводить кормление собак с учетом возраста, породы 

и видов служб. 
 

ПК 1.3. Проводить выгул собак.  

ПК 1.4. Под руководством ветеринарных специалистов 

участвовать в проведении противоэпизоотических 

мероприятиях. 
 

ПК 2.5. Ухаживать за молодняком  

ПК 2.4. Применять технику и различные методы разведения 

собак. 
 

ПК 3.1. Готовить собак по общему курсу дрессировки. 
 

Руководитель практики от профильной организации:  ___________    
        (МП)                                                                                                                                                                                                                                    (подпись)                            (Ф. И. 

О.)   

Руководитель практики от образовательной организации:  __________   

_________________ 
                                                                                                                         (подпись)                       (Ф. И. О.)  

                                                          

 

 



 
ПРИЛОЖЕНИЕ  4 

ХАРАКТЕРИСТИКА 

на обучающегося по освоению общих компетенций в период прохождения  

производственной практики (по профилю специальности) 

_________________________________________________________________ 
                                                                         (Ф.И.О.) 
Специальность: 35.02.15   Кинология Курс___________, группа ____________ 

Профессиональный модуль: ПМ.06 Выполнение работ по одной или нескольким 

профессиям рабочих, должностям служащих,  МДК.06.01 Выполнение работ по 

профессии рабочих Собаковод   

Место прохождения практики:  

1. Оценка сформированности общих компетенций:  

Код Формируемые общие компетенции (ОК) 

Уровень 

освоения 

общих 

компетенций 

(освоена/ не 

освоена) 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

 

ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, 

оценивать их эффективность и качество. 

 

ОК 3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях 

и нести за них ответственность. 

 

ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, 

необходимой для эффективного выполнения 

профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

 

ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии 

в профессиональной деятельности. 

 

ОК 6 Работать в коллективе и команде, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями. 

 

ОК 7 Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), за результат выполнения заданий. 

 

ОК 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, 

осознанно планировать повышение квалификации. 

 

ОК 9 Ориентироваться в условиях частой смены технологий 

в профессиональной деятельности. 

 

 

2. Соблюдение трудовой дисциплины и техники безопасности: соблюдено 

3. Дополнительные сведения об обучающимся (если таковы имеются): - 

4. Рекомендация по результатам прохождения практики  

(оценка):______________________ 

Руководитель практики от профильной  организации: 

_________________________________  

                                                                                                                (Ф.И.О.) 
________________________________                                                                          
(подпись) 

                                                                                                                                                   (МП) 

  



ПРИЛОЖЕНИЕ 5 

Министерство сельского хозяйства Российской Федерации 

ФГБОУ ВО Брянский ГАУ 

 

Трубчевский филиал 
 

 

 

 

 

 

ДНЕВНИК 
прохождения производственной практики 

 

 

по профессиональному модулю 

ПМ.06. Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих,  МДК.06.01. Выполнение работ по профессии 

рабочих Собаковод   

 

по специальности 

35.02.15   Кинология 

 

 

 

студента (ки) группы  _________     

__________________________________________________________________

_ 
(фамилия, имя, отчество) 

Наименование 

организации____________________________________________ 

 

Руководитель практики от профильной организации 
____________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество, должность) 

 

Руководитель практики от образовательной организации 

__________________________________________________________________

_ 
(фамилия, имя, отчество, должность) 

 

 

Оценка:________________ 

 

 

Брянская область 

20__ 

 



ДНЕВНИК 

прохождения производственной практики 

по профессиональному модулю  

 
ПМ.06. Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям  

служащих МДК.06.01. Выполнение работ по профессии рабочих  18621  Собаковод  

Специальность 35.02.15   Кинология 

 

с «_____» _______________ 20__ г. по «_____»______________20__ г. 

 

Дата Вид и содержание  

выполняемых работ 

1 Обеспечивать уход за собаками с использованием необходимых средств и 

инвентаря. 

2. Проводить кормление собак с учетом возраста, породы и видов служб. 

3. Проводить выгул собак. 

4. Под руководством ветеринарных специалистов участвовать в проведении 

противоэпизоотических мероприятиях. 

5. Ухаживать за молодняком 

6. Применять технику и различные методы разведения собак. 

7. Готовить собак по общему курсу дрессировки. 

 

 

 

 

Руководитель практики от профильной организации: 

 

 
_____________________________           _________________________          

_______________________________ 

            (должность)                                                    (подпись)                                             (фамилия, инициалы) 

 

                                                                                      (М.П.) 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 



ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ 

производственной практики по (профилю специальности) 

по ПМ.06 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих МДК 06.01. Выполнение работ по профессиям рабочих 18621 

собаковод 

по специальности 35.02.15 Кинология 

от 23.05.2024 г.  

 

Организация – разработчик рабочей программы производственной практики (по 

профилю специальности) на 2024-2025 учебный год, Трубчевский филиал ФГБОУ ВО 

Брянский ГАУ 

 

с о г л а с о в ы в а е т: 

1. Рабочую программу производственной практики (по профилю специальности) 

ПМ.06 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям 

служащих МДК 06.01. Выполнение работ по профессиям рабочих 18621 собаковод. 

  

2. Содержание и планируемые результаты производственной практики (по 

профилю специальности) ПМ.06 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям 

рабочих, должностям служащих МДК 06.01. Выполнение работ по профессиям рабочих 

18621 собаковод. 

3. Задание по производственной практике (по профилю специальности) ПМ.06 

Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих 

МДК 06.01. Выполнение работ по профессиям рабочих 18621 собаковод. 

  4. Формы аттестационного листа, характеристики обучающегося, дневника по 

производственной практике (по профилю специальности) ПМ.06 Выполнение работ по 

одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих МДК 06.01. 

Выполнение работ по профессиям рабочих 18621 собаковод. 

 
СОГЛАСОВАНО:  

Брянская региональная общественная организация «Брянский областной клуб  

собаководства РОСТО ДОСААФ»  

                                                                                                                Руководитель организации  

                                                                                          Начальник _____________И. В. Седнева  

СОГЛАСОВАНО: 

ФКУ ИК-1 УФСИН России по Брянской области  

                                                                                                                Руководитель организации  

 

                                                                                          Начальник _____________С. Н. Евланенков  

 

 

 

 

 

СОГЛАСОВАНО: 

ФКУ «Следственный изолятор  № 2» Управления Федеральной службы исполнения  

Наказаний по Брянской области  

 

 
                                                                                                                Руководитель организации  

 

                                                                                          Начальник _____________Д. И. Нестеров       


